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Skolans framjande arbete

Pa Knutby skola jobbar vi aktivt med att framja relationer mellan pedagog och elev och
mellan elev och elev. Genom goda relationer, respekt for varandra och trygga och
tydliga rutiner och regler, skapar vi grunden till den trygghet som elever och personal
kanner pa var skola. Elevens trygghet och en god vardegrund ar en forutsattning i
elevens utveckling och larande. Alderséverskridande aterkommande lektioner &r ett
vanligt inslag. Klasser gar pa regelbundet klassoverskridande utedagar. Elever i ak 4-6
har periodvis aldersblandade matte- och lasgrupper i tvargrupper.

Speciella uppdrag ligger fast i arshjulet dar eleverna delar kunskap over
aldersgranserna, sa som att aldre elever lar yngre skolgardsregler, har lasstunder
m.m.

Fran och med hostterminen 2022 paborjades en nyorganiserad struktur pa
vardegrundsarbetet. Det skedde genom att TL-vannerna kom till. TL-vanner bestar av
vuxen och elever fran ak 3-6, samt personal fran skola, fritids och elevhalsan.
Tillsammans leder och driver vi vardegrundsarbetet pa skolan. Aven 6vrig personal &r
delaktig da de fyra tillfallen per lasar uppdaterar och utvarderar sina mal i PDK.
Eleverna &r delaktiga pa TL-raster och pa lektioner som TL-vannerna lagger ut till
klasserna.
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«  Pa Knutby skola finns en éverenskommelse och en arbetsmetod som samtliga vuxna
stravar efter att folja for att tillgodose varje elevs behov. Detta dokument medverkar till
skolans grund for trygghet och kallas Knutbymodellen. Den tas regelbundet upp pa a-
lagsmoten for att foljas upp punkt for punkt.

* Personalgruppen arbetar parallellt med SPSM:s varderingsverktyg och
tillganglighetsmodell med 6kad tillganglighet. Detta &r nagot som framjar likvardighet
och anpassning for alla elever.

«  Snallkalendern (julkalender fran friends) med goda uppdrag kops in till samtliga klasser
i december. | klasserna diskuteras de uppmaningar som finns pa luckans insida.
Eleverna uppmanas pa olika satt att folja raden. Elevernas fodelsedag
uppmarksammas och hen far vara i centrum for en stund.

«  Samtliga klasser uppmarksammar forintelsens minnesdag, samernas nationaldag,
m.m.

*  Vigenomfér gemensamma friluftsdagar, vinter f - 3 och 4 - 6. Vi gor aven studiebesok
och fortbildningar (Naturskolan) tillsammans over klassgranserna.

«  Kick off i ldersblandade grupper f-3 och 4-6, dar samarbetsdvningar och stunder att
l&ra kanna varandra ges stort utrymme.
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« Skoljoggen i aldersblandade grupper. Aldre elever hjalper till att ta ansvar med lekar
och med att leda de yngre sa att de hittar ratt. Aven en hel del andra tillfallen med
gemensamt tema forekommer, som Knutbykampen, Kondisloppet och Alla
hjartansdag. P& skolan drivs aventyrspedagogik och varje arskurs far nagon gang pa
aret delta i ett aventyr. | &ventyret svetsas eleverna samman och lar sig att visa hansyn
och att ta hand om varandra.

«  Skolan jobbar regelbundet enligt ett separat arshjul med aventyrspedagogik i alla
klasser. | Sagoaventyret for forskoleklass ar det ak 3 eller 4 som &r statister och
medhjalpare.

« | skolans arbete med framjandet av vardegrund ingar samarbeten mellan klasserna,
dar aldre elever lar de yngre. Exempelvis ak 5 gar igenom skolgardslinjerna med
forskoleklassen, &k 6 presenterar pa valfritt satt hur man ar en bra kompis pa
skolgérden. Ak 4 dokumenterar otrygga platser med bild och text.

«  For att sakra upp att samtliga elever far samma forutsattningar, finns skolans
framjande arbete inlagt i ett systematiskt arshjul. Detta arshjul uppmarksammas
regelbundet pa personalens a-lagsmoten, sa att inget gloms.
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"Hur stort ar mitt problem?”

anvands i flertal klasser ak f-3 L

Hur stort dr mitt problem?
Det &r inte alltid latt for barnen att veta hur de ska l6sa Enddskand probem gy
"olika problem”. Vad ar ett problem? Vad ar problem for . Faral R
dig och vad ar problem for mig? Vi upplever saker och ting
olika och det ar okej. Nar vi har arbetat med "Hur stort ar 3
mitt problem”; sa har vi i helklass gatt igenom bildstodet
med de fyra olika nivaerna av problem. Vi har diskuterat 2
exempel pa de olika nivaerna. Da det ar viktigt att elever
vagar vanda sig till en vuxen om det ar nagot hen oroar sig ﬁ Ltet problm
for, sa ar det noga att reda ut och fa en kansla fér vad som "Skaka av dig"
ar vad.
Aven om man exempelvis, som elev, utgar fran niva 2, sa
ar det viktigt att prata om och férankra vad och hur man
kan agera om det inte k&nns béttre.
FoOr att konkretisera och trana, anvander vi 0ss av
problem-kort, dar eleverna i grupper diskuterar och
sorterar korten i de olika nivaerna.

<)

Stort problem

Hjdlp frdn vuxen

Mindre problem

Prata med varandra

=6 B8 .
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Fortsattning...

Detta ar ett arbete som introduceras,
forankras och sedan arbetas med
kontinuerligt for att befastas, sa att
det blir en strategi for eleverna och
deras konflikthantering. Materialet ar
skapat av Malin Bergdahl
(Kooperativa Klassresan). Vi
anvander aven hennas material
"grona och roda tankar” for att
sortera vad som ar lampligt och icke
lampligt att saga till vara kamrater.
Det &r ett satt att prata om verbala
krdnkningar, vita logner samt
komplimanger, alltsa -
vardegrundsarbete.
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”Beréatta for mig!” ak 4 — 6 hamtat fran UR

| Beratta for mig far vi moéta Rodde som i video-chattar med sin aldre syster
som ar lyhord och uppmarksam och far Rodde att beréatta om situationer
dar alla inte har varit helt schyssta mot varandra. Programserien ar
framtagen for 9-12-aringar och leder in pa reflektionen kring vilken roll man
sjalv spelar i samvaron med klasskamrater och nara vanner. Det ar ocksa
viktigt att kunna lita pa att alla vuxna — larare, foraldrar, skol- och
fritidspersonal — har ansvar att hjalpa och stétta nar nagon drabbas av
kréankningar, mobbning eller diskriminering. Avsnitten ar 10 minuter langa
och efter varje avsnitt diskuterar vi och relaterar ofta till handelser i
vardagen.
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Systematisk trygghet

Under aret varvas foljande diskussionspunkter pa skolans samtliga a-lag:

Punkter ur PDK att diskutera pa a-laget:

1. Relationer mellan dig och dina elever

2. Narvaron i gruppen

3. Arbetsroigruppen

4. Konflikthantering — hur?

5. Trygghet — platser, aktiviteter
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Elevdelaktighet

Skolaret inleds med att man i klasserna tittar pa de tidigare bestamda klassrumsreglerna eller skriver nya. Det ar
eleverna som &r ansvariga for dessa. Aldre elever uppmanas att ta ansvar och vara goda férebilder. De medverkar
och ansvarar for tex information om skolgardsregler, arrangera kondisloppet och att vara Trivselledare pa rasterna.
Pa var relativt lilla skola finns goda majligheter till samtal mellan elev och vuxen. Darfér kommer ofta information
fram fran elever nar krankningar skett. (Annars via trygghetsenkaten.) Det finns flera mojligheter till samtal i mindre
sammanhang exempelvis pa sléjdlektioner, luncher, raster eller i biblioteket.

Vara representanter fran TL-vannerna ar bade forebilder och ledare, da de haller i olika aktiviteter. Eleverna bjuder
in varandra i varandras lekar och tréanar sig bl a i att klara av att ge instruktioner, skapa relationer och l6sa
konflikter. Klasser tittar pa serier som "att vara vanner” eller "jobbigt". Kring klippen diskuterar man sen om
dilemman, de inblandade personernas kanslor etc. Utifran detta skapar sen klassen tillsammans med vuxen en
gemensam vardegrund som man forsoker folja. Pa Knutby skola har vi en tradition av aldersblandade aktiviteter,
som vi genomfor under aret. Att ha god kontakt 6ver aldersgranserna, vara goda forebilder och lara sig att lyssna
pa varandra Okar tryggheten pa skolan. | skolans TL-vannerna pratar vi om hur klimatet &r i klassen och pa skolan
ar. Eleverna fyller ocksa arligen i en enkat om trygghet. Har finns mojlighet att ta upp utanforskap, krankningar och
annat som man sett eller upplevt i vardagen. TL-vannerna &r delaktiga och bidrar till fragorna som stalls i enkéaten.
De far ocksa ta del av enkaternas sammanstallda resultat och ocksa hjalpa till att komma pa hur vi kan forbattra
tryggheten pa skolan.
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Personaldelaktighet

Varje vuxen pa Knutby skola tar ansvar for skolans vardegrund och agerar alltid. Vi forsoker att vara
goda forebilder och tar alltid tag i krankningar, trakasserier och diskriminerande handlingar, stora som
sma, nar vi upptacker dem eller nar nagon elev informerar oss om nagot sadant. Pa personalens A-lag
finns en staende punkt for diskussion kring elevarenden och krankningar, utanforskap. Dar far den
vuxne stdd och man kommer gemensamt fram till Idsningar. Om det behovs involverar man aven
Elevhélsoteamet.

Bortsett fran det gemensamma ansvar som alla vuxna tar pa skolan har vi aven TL-vannerna pa skolan.
De vuxna som ingar dar har fokus pa god vardegrund och har som mal att alla TL-eleverna och 6vriga
elever ska kanna sig delaktiga och ingen vara utanfor. TL-eleverna far ocksa lara sig att ta ett ansvar for
att normer, regler och trevligt uppforande foljs.

Lararna arbetar proaktivt med vardegrund samtidigt som dilemman lyfts efter en incident har hant. |
klasserna arbetar vi exempelvis med barnkonventionen, manskliga rattigheter, diskrimineringsgrunderna
samt vardagliga normer och regler. De vardegrundsfragor som vi arbetar med speglas ju aven i sociala
medier, varfor vi aven diskuterar hur man ar en bra kompis pa natet och hur man sjalv bér agera. Stopp
min kropp, som Radda barnen ger ut ar ett material som manga larare anvander sig av i denna
undervisning. Genom att lagga in omraden som dessa i skolans arshjul kan vi sékerstélla att varje elev
far ta del av dem.

Pedagogerna pa skolan jobbar standigt for att eleverna ska kanna delaktighet och dela ansvaret for den
vardegrund som skolan tillsammans star for.
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Delaktighet genom TL-vannerna

TL-vannerna bestar av fem vuxna (Ann-Sofie, Anders, EmmalLi och Annika) och elever fran ak
3-6. Elever fran ak 6 ar delaktiga enbart i vardegrundsdelen.

Ann-Sofi ansvar for rastaktiviteterna tillsammans med Emmali
EmmalLi ansvarar for att TL finns och ar aktiva aven pa fritids

Annika ansvarar for att ta input fran elever pa TL-vannernas stormoten om laget pa skolan och i
klasserna, samt dokumenterar i PDK, och att ansvara for kartlaggningen via trivselenkater i
forms.

TL-vannerna har moten var tredje vecka. 2-3 ggr per termin halls storméten, da man lagger
storre fokus pa vardegrundsarbetet. Alla vuxna behover inte delta varje gang.

Vardegrundsambassadorer fran TL férmedlar enklare uppgifter, 6vningar tva ganger per
termin med lararens hjalp. Lararna pa skolan turas om att planera uppdragen som tar ca 1-2
lektioner att gora. De utfors under en specifik vecka och utvarderas i arbetslaget. Anders
ansvarar for denna punkt och kan vara hjalp till larare vid planering av uppdraget, samt vid
klasslararnas aterkoppling.
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Uppdaterad 231003

Handlingsplan mot

krankning, diskriminering och mobbing

. Om man missténker att nagon behandlas illa, ska man ga till en ldrare

eller annan vuxen pa skolan.

. Klass/fritidsansvarig forsoker sa fort som majligt att |6sa konflikten
tillsammans med berdrda elever i ett mote, dir alla far tala ut. Detta
dokumenteras®.

. Vardnadshavare kontaktas och informeras.

. Om man anser att det behovs kontakta nagon vuxen ur TL-vénnerna eller
nagon ur elevhilsoteamet som kan stdtta. Nagon av dessa pratar da med
berérda elever och aterkopplar till ansvarig larare.

. Ansvarig pedagog gor tillsammans med aktuell stédvuxen, en plan for
hur man ska jobba vidare, samt eventuellt krdnkningsanmalan eller vid
alvarligare handelser anmadlan till polis (detta gérs av rektor.)

. Planen faljs tills allt & uppklarat och pé ett avslutande mdte bestdmmer

man nér allt ar klart.

. Viktigt att alla steg dokumenteras* av ansvarig pedagog.

Elewvardsteamet &r skolskdterskan, psykolog, logoped, kurator, speciallirare, rektor.
TL-vinnerna driver vrdegrundsarbetet pé skolan.

*all dokumentation lamnas till ad ministrator for arkivering

Uppsala
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